'MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 2.462, 13 DE JANEIRO 2025.

“Dispde sobre a definicio de critérios de escolha,
mediante Avaliacio de Mérito e Desempenho nos
preceitos da Gestdo Democraitica, para designac¢io de
Equipe Gestora das Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Monteiro Lobato/SP e da outras

providéncias”

EDMAR JOSE DE ARAUJO, Prefeito Municipal de Monteiro Lobato, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas por Lei, em especial a Lei Orgénica do

Municipio.

CONSIDERANDO a Constitui¢fio Federal de 1988, assim como a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio Nacional (LDB), a Lei n® 9.394/1996, indicam a liberdade de ensinar ¢ aprender. o
pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas, a valorizagdo dos profissionais da educagdo
escolar, a gestdo democritica do ensino publico, a garantia de um padriio de qualidade, dentre

outros, como principios sobre os quais a educagiio brasileira se edifica.

CONSIDERANDO o vigente Plano Municipal de Educagio (PME), Lei n® 1597/15, considerou
na Meta 19 a necessidade urgente da efetivagio da Gestdo Democratica, com énfase na estratégia
19.1, bem como o Plano de Carreira do Magistério criado pela Lei Municipal n® 1525/12, alterado
pela Lei Municipal n° 1.972/24.

DECRETA:

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica implementado o processo de escolha de equipe gestora denominado GESTAO
DEMOCRATICA para a designagéio de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e Professor
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Coordenador, de cada segmento (Educagio Infantil e Ensino Fundamental) da Rede Municipal
de Ensino de Monteiro Lobato/SP, ¢ competéncia do Poder Executivo Municipal, a qual fica
delegada, nos termos deste Decreto, a escolha de Equipe Gestora mediante a Avalia¢do de Mérito

e Desempenho a ser realizada pela Secretaria Municipal de Educagfio do Municipio.

Art. 2° - O processo de escolha de Equipe Gestora, contendo edital de inscricio com datas e
demais requisitos, se dard ato da Secretaria Municipal de Educacéo de Monteiro Lobato/SP que

executara e supervisionara o processo.

Art. 3° - Sdo requisitos para participar da Avaliagio de Mérito e Desempenho:

[ - Pertencer ao quadro efetivo do Magistério Municipal.

II - Possuir curso superior em Pedagogia e/ou outra licenciatura plena na area de Educagdo com
pos-graduagdo preferencialmente em Gestio Escolar.

III - Ter no minimo 05 (cinco) anos de docéncia em magistério ptblico para a fungdo de Diretor
de Escola e 03 (trés) anos de docéncia em magistério publico para as fungdes de Vice-Diretor e
Professor Coordenador.

IV — Ter, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias ininterruptos de exercicio no estabelecimento de
ensino que pretende dirigir até a data da sua inscri¢iio no processo seletivo, salvo aquelas faltas
da qual faz jus.

V = Ter disponibilidade de tempo e estar a disposi¢ao da municipalidade, nos termos do inciso 11
do artigo 62 da CLT.

VI - Néo ter cumprido pena estabelecida em sentenca criminal transitada em julgado nos tltimos
2 (dois) anos.

VII - Néo ter sido condenado, nos tltimos 3 (trés) anos, ao cumprimento de penalidade
administrativa de suspensdo de 45 (quarenta e cinco) dias ou mais, multa, destitui¢io da fungéo,

demissdo e cassa¢do de aposentadoria.
CAPITULO II - AVALIACAO

Art. 4° - A avalia¢do de Mérito e Desempenho sera composta por 2 (duas) fases:

Praga Deputado A. S Cunha Bueno, 180 - Bairro Centro  CEP: 12.250-000 Monteir Lobages - SP
Tel: (12) 3979.9000 4




MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAOQ PAULO

[ - Avaliagdo na forma escrita contendo questdes de multiplas escolhas e questdes dissertativas.

IT - Escolha eletiva de acordo a Lei 1.972 de 17 de dezembro de 2024.

Paragrafo Unico: Havendo apenas um candidato aprovado por cargo, a fase referente do Art. 4,

inciso II, ndo serd necessario a escolha eletiva;

Art. 5° - A avaliagdo acontecerd no més de janeiro de 2025, em data, local e horario a serem

definidos.

Art. 6° - O candidato para avangar para as fases seguintes do processo seletivo, devera alcangar

no minimo nota 6 (seis) na avaliagio escrita.

Art. 7° - Do resultado da avaliagéio caberd pedido justificado de reconsideragdo, no prazo de 48

(quarenta e oito) horas apés o dia de aplicagio da avaliagdo.

Art. 8° - A tltima fase do processo seletivo, os candidatos aprovados na avaliagdo, participardo
de uma eleigdo pelos servidores do quadro Pessoal de Magistério Phblico Municipal, sendo o
nome mais votado de cada vaga encaminhado ao Secretario de Educacdo, que instruird ao Chefe
do Poder Executivo Municipal para desi gnagdo da fun¢do. Se ndo houver inscritos ou
interessados na vaga da escola na unidade de ensino, a designacdo podera recair sobre qualquer
servidor efetivo da rede municipal de ensino com a habilitagdo devida pela fun¢fio, sendo assim,

sera de livre escolha do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° - Ap6s designado, o gestor terd o mandato por um ano, até que aconteg¢a 0 noOvo processo

seletivo e/ou prorrogacio.

Art. 10° - Em caso de desempate no processo seletivo, serio considerados:
[ - Quem tiver maior tempo de servigo no magistério local, devidamente comprovado.

IT - Quem tiver maior idade.
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CAPITULO III - REGISTRO DE CANDIDATOS

Art. 11° - Os candidatos somente poderdo ser registrados em um unico estabelecimento de

ensino.

Art, 12° - Néo serdo aceitos registros de candidatos fora do prazo de inscri¢do, ndo cabendo nem

interpor recurso.
CAPITULO IV - DISPOSICOES GERAIS
Art. 13° - A gestdo da Equipe Gestora sera por um mandato podendo haver prorrogagio.

Art. 14° - O Gestor designado ndo podera exercer outra fung¢fio ou cargo publico em outra
institui¢@o de ensino no periodo de funcionamento da unidade escolar que dirige, seja no &mbito

publico ou privado.

Pardgrafo Unico: Além da carga horaria diretiva, ou seja, periodo de funcionamento escolar das
institui¢des de ensino, o Gestor deverd obrigatoriamente participar das atividades relacionadas a

sua fungdo em horidrios diferenciados quando necessério e solicitado.

Art. 15° - No caso de afastamento do Diretor de Escola por até¢ 30 dias, a substitui¢io sera feita

pelo seu Vice-Diretor.

Paragrafo Unico: Quando o afastamento for superior a 30 (dias), a Secretaria Municipal de Ensino

convocara o 2° (segundo) colocado no processo seletivo para aquela unidade escolar.

Art. 16° - Os Gestores poderdo ser destituido da fun¢io, quando houver condenagio por sentenga
criminal transitada em julgado e quando apenados administrativamente por suspensdo, mediante

o devido processo legal e garantindo-se os principios de ampla defesa e do contraditorio.

Praga Deputado A. S Cunha Bueno, 180 - Bairro Centro  CEP: 12.250-000 Monteiro Lobato - SP
Tel: (12) 3979.9000 :



MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 17° - Os Gestores deverdo participar de programas de capacitagio pedagogica e incentivar

seus funciondrios e docentes.

Art. 18” - Os Gestores empossados passardo por avaliagio periodica de desempenho, realizada
pela comunidade escolar, pais de alunos e conselho de escola. cujo resultado definirda sua

permanéncia na atual fungo.

Art. 19° - Nos casos em que houver exoneragio a pedido do cargo de Gestor, tendo transcorrido
algum tempo de exercicio da fungfo e tendo ocorrido o processo de escolha de turmas para o ano
letivo em curso, o profissional tera direito a realizar a escolha de turmas somente para o ano letivo

seguinte, ficando a disposigdo da unidade escolar de sua escolha.

Art. 20° - Os casos omissos serdio resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo e Prefeito

Municipal.

Art. 21° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo revogando e as disposicdes

em contrario.

Prefeitura do Municipio de Monteiro Lobato/SP, 13 de janeiro de 2025.

Publicado e registrado nesta Secretariapa dat supra. \
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