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JULGAMENTO — PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

CHAMADA PUBLICA N° 001/2021

EDITAL N° 017/2021
PROCESSO DE ADMINISTRATIVO N° 210593/2021

OBJETO: CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL SEM FINS LUCRATIVOS DA AREA DA
SAUDE, QUALIFICADA NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N° 1.695 DE 19 DE JULHO DE 2018,
PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA DO CENTRO DE
SAUDE “DR. JOAO AURICCHIO” PARA OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E

EXECUCAO DE ATIVIDADES, AGOES E SERVICOS DE SAUDE.

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGAQ MONTE CASTELO DE AUXILIO AOS NECESSITADOS

CNPJ: 53.325.593/0001-22

PROPOSTA TECNICA
' PONTUAGAO | PONTUAGAO
QUESITO NOTA CRITERIO MAXIMA APRESENTADA
Até 06 anos 10
Acima 06 até 12
1 - Tempo de Constituigdo da Entidade P1 anos 20 50
Acima de 12 5,0
anos
2 — Tempo de atuagdo da entidade na Até 12
prestacéo de servigos de gestdo e execugéo © 12 meses 1,0
de saide. Acima 12 até 24
2,0
Observagdo: Devera ser comprovado P2 meses 30
mediante atestado(s), certidao(es) ou cdpias '
de contrato(s) ou ajuste(s) celebrado(s) pela Acima de 24
entidade, em objeto de prestagao compativel, meses 30
idéntico, similar ou superior as especificagdes
para o presente).
3 - Formagéo Académica da Equipe Técnica. Graduacao(Ges)
em area(s) 10
Observago; Devera ser comprovado o afim(ns) ’
vinculo do profissional através de Ficha de
Registro de  Empregados, “de: Carteira de Mestrado(s) em 20
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), de area(s) afim(ns) 2,0 '
Contrato de - Prestagdo .de Servigos com P3
autdnomo;> ou "de ata ou ato.de aceitagéo
como-associado ou deeleigdo como membro Doutorado(s) em
de algum.dos 6rgdos da organizagéo social. area(s) afim(ns) 30
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4 — Experiéncia Profissional da Equipe
Técnica.

Observagdo: Devera ser comprovado o
vinculo do profissional através de Ficha de
Registro de Empregados, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Contrato de Prestagdo de Servigos registrado
em Cartério, ata da eleigdo da atual diretoria,
devidamente registrada no 6rgéo competente,
ou ainda, ata ou ato que indique ser associado
da entidade. J& a experiéncia do profissional
deverd ser comprovada por meio da
apresentagdo de atestado(s), contrato(s) de
prestag&o ou outro(s) documento(s) habil(eis)
& demonstragéo pretendida.

P4

Exerce(m) ou
exerceu(ram)
afribuicdes em
desenvolvimento
de projeto em
area afim,
equivalente ou
superior, por
prazo superior
de até 36 meses
completos.

10,0

Exerce(m) ou
exerceu(ram)
atribuicdes em
desenvolvimento
de projeto em
area afim,
equivalente ou
superior, por
prazo superior a
36 até 48 meses
completos

15,0

Exerce(m) ou
exerceu(ram)
atribuicbes em
desenvolvimento
de projeto em
&rea afim,
equivalente ou
superior, por
prazo superior a
48 até 60 meses
completos

20,0

Exerce(m) ou
exerceu(ram)
atribuigdes em
desenvolvimento
de projeto em
area afim,
equivalente ou
superior, por
prazo superior a
60 meses

25,0

25,0

5 = Avaliagdo do projeto segundo a proposta
técnica e programa de trabalho.

Observagdo: - Andlise da - proposta. técnica
juntamente com:o programa de frabalho.

P5

Organizagéo e
contetido do
projeto

0ab,0

50

P6

Atendimento a
todos.os itens
do termo de
referéncia

0a5,0

50

p7

Clareza,
objetividade,
detalhamento e
especificacbes
do projeto

0a3,0

3,0

AN
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Qualidade dos
critérios de
P8 avaliacéo 0a30 20
sugeridos
Previsao de
metas quali-
quantitativas
compativeis.com
os indicadores
de mensuragao 50
e com as ’
P9 condigdes do 0a50
servigo e da(s)
unidade(s) a
ser(em)
administrada(s)
Agoes voltadas
6 - Adequagdo das atividades propostas a a qualidade
qualidade na prestagdo dos servicos. através de
Comissdes, 0a10,0 8,0
Observacdo: Andlise da proposta técnica P10 Servicos,
juntamente com o programa de trabalho. Protocolos e
outros
" . . Recursos
i i s o2 | 1 | amwos | 0az0 | 0
! estimados
o AmAR L Organizagéo
Observaggo: Andlise da proposta técnica L
juntamente com o programa de trabalho. P12 dasdatzwdgdes 0a50 50
e apoio
TOTAL DA PROPOSTA TECNICA: 71 PONTOS
PROPOSTA FINANCEIRA
: PONTUAGAO PONTUAGAOQ
QUESITO NOTA CRITERIO MAXIMA APRESENTADA
Se a proposta financeira,
sendo exequivel, apresentar
valor ao menos 85% inferior 15,0 15,0
ao valor méximo previsto
neste Edital.
Se a proposta financeira,
1 - Valor da proposta sendo exeguivel, apreseqtar
financeira P13 valc_>re§ acima de 85% até o 10.0
limite de 95% do valor ’
méximo previsto neste
Edital.
Se a proposta financeira,
sendo exequivel, apresentar
valores acima de 95% atéo 50
limite de 100% do valor ’
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maximo previsto neste
Edital.

Clareza, objetividade e nivel
de detalhamento dos custos,
P14 g . N
inclusive por rubrica de
despesas.

0ab50 5,0
2 - Descrigéo’e adequagao
da proposta financeira

Adequag&o entre 0s custos,

P1
5 cronogramas e resultados.

0as50 50

TOTAL DA PROPOSTA FINANCEIRA: 25 PONTOS

NOTA FINAL
PROPOSTA TECNICA + PROPOSTA FINANCEIRA

SILVIA HEL OREIRA
CHEFE L DA AREA DA SAUDE

TOTAL GERAL: 94 PONTOS

58 (e

E ADE SOUZAE SILVA
SECRETARIA INTERINA DE SAUDE - ASSITENTE DE SERVIGOS DE SAUDE

N
WANDRESSKAIOF ID DA ROSA NASCIMENTO

ATENDENTE DA SAUDE

)
DAN&MELA LOPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

.\‘\
N

ALINE DOS SANTQS GON%L JES
APOIO TECNICO EM LlClTACOES E CONTRATOS



